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CPATA’s Strategic Framework 

Cadre réglementaire et stratégique du CABAMC 

1. Infrastructure organisationnelle et 
réglementaire 

2. Perfectionnement professionnel et 
compétences 

3. Réglementation professionnelle

4. Relations et communications

5. Gouvernance

1. Organizational and Regulatory 
Infrastructure 

2. Professional Development and 
Competency 

3. Professional Regulation

4. Relationships and Communications

5. Governance



Organizational and regulatory infrastructure 

Infrastructure organisationnelle et réglementaire 

En 2023 :

• Nouveau premier dirigeant 

• Premier cadre stratégique

• Amélioration de l’infrastructure 
technologique

In 2023:

• New CEO 

• First Strategic Framework

• Enhanced technology infrastructure



Professional Development and Competency 

Perfectionnement professionnel et compétences 

• Adoption de profils de compétences 
techniques

• Réaménagement des examens de 
compétence

• Amélioration de l’accès grâce à la 
modification de la procédure pour les 
demandeur(-euse)s étranger(-ère)s

• Technical Competency Profiles adopted

• Qualifying Examination Redevelopment

• Enhanced access through changes to 
process for foreign applicants



Professional Regulation 

Réglementation professionnelle 

1. Mise en œuvre de l’assurance 
responsabilité civile professionnelle 
obligatoire – poursuite de l’évaluation en 
fonction des principes de la juste 
mesure

2. Nouvelles catégories de permis

3. Réponse aux demandes de 
renseignements sur la déontologie, aux 
demandes d’enquête liées à la conduite 
des agent(e)s et aux plaintes

4. Réponse aux premiers cas de pratique 
non autorisée

5. Tenue de la première audience 
disciplinaire

1. Mandatory professional liability 
insurance implemented – continue to 
assess on right-touch basis

2. New categories of licence

3. Responded to ethics inquiries, agent 
conduct inquiries and complaints

4. Responded to first cases of unauthorized 
practice

5. Held first discipline hearing



Relationships and Communications 

Relations et communications 

En 2023 :

• Mobilisation individuelle et au moyen 
d’infolettres, de webinaires et de la webdiffusion 
des réunions du Conseil d’administration

• Présentation lors de conférences (IPIC, RCOR)

• Interactions continues avec l’IPIC et le 
gouvernement

• Début des interactions avec les 
innovateur(-trice)s du Canada et l’écosystème 
de la propriété intellectuelle 
(p. ex : sommet de Propriété intellectuelle 
Ontario, conférence du Collectif d’actifs en 
innovation)

In 2023:

• Licensee engagement 1:1 and through 
newsletter, webinar, webcast Board 
meetings

• Presented at conferences (IPIC, CNAR)

• Ongoing engagement with IPIC and 
government

• Nascent engagement with Canadian 
innovators and IP ecosystem 
(ex: IPON Summit, IAC Conference)



Gouvernance 

Gouvernance 



Gouvernance 

Gouvernance 

1. Ensemble des membres du Conseil 
d’administration

2. Nouveaux règlements administratifs

3. Nouveau cadre stratégique

4. Amélioration de la structure de 
gouvernance

1. Full Board

2. New By-laws

3. New Strategic Framework

4. Refined governance structure
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